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COPIA 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE 

 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.27 

 
OGGETTO: ATTIVITA’ DI COLLABORAZIONE CON L’UFFICIO AMMINISTRATIVO E  

RAGIONERIA. 
INCARICO. 

 
L’anno duemilaventisei, addì tre, del mese di aprile, alle ore 13:00 il Sindaco ha riunito la 
Giunta Comunale in collegamento video ai sensi del vigente regolamento comunale con la presenza dei 
Signori: 

 
Cognome e Nome Carica Presenti Assenti 

AMORISCO Paolo Sindaco X   
BEOLETTO Maurizio Assessore X   
RIBODETTI Patrick Vice Sindaco X   
  Totale Presenti: 3 
  Totale Assenti: 0 
 
 
Assiste all’adunanza il Segretario Comunale MUSSO Dr. Giorgio in collegamento video. 
 
Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione 
dell’oggetto sopraindicato iscritto all’ordine del giorno. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

N. 27/GC del 03/04/2026  
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

 
Premesso che con nota prot. 1203 del 17/3/2026 questo Comune di Brossasco 

richiedeva al Comune di Frassino un rapporto di collaborazione con la  dipendente Sig.ra 
Valeria  Mezzano destinandola al supporto dell’Ufficio Amministrativo e Ragioneria di 
questo Comune, e  si formulava formale richiesta affinchè la suddetta dipendente venisse 
autorizzata a intraprendere la collaborazione con il Comune di Brossasco per il periodo dal  
1° aprile 2026 al 31 maggio 2026, salvo proroghe, dalle ore 14,30 alle 17,30 del martedì e 
mercoledì e per un totale di 6 ore settimanali. 
 

Preso atto che con nota in atti qui fatta pervenire in data 25/3/2026 n. prot. 1334 il 
Comune di Frassino ha comunicato che la Giunta Comunale si è espressa favorevolmente 
per l’utilizzazione della dipendente Valeria Mezzano con qualifica di Istruttore 
Amministrativo (ex Cat. C, pos.ec. C1) fuori dall’orario degli uffici comunali, sino al 
31/05/2026, salvo proroghe; 

 
Atteso che l’attività autorizzata dovrà essere svolta dalla dipendente suindicata al di 

fuori del normale orario di lavoro e senza pregiudizio alcuno per le prestazioni lavorative 
da espletare dell’interesse dell’amministrazione di appartenenza;  

 
Rilevato che la predetta attività di collaborazione viene affidata ricordando che per 

tale attività, qualificata come prestazione occasionale d’opera intellettuale ai sensi dell’art. 
2222 cod. civ. viene corrisposto un compenso previsto dal  CCNL in vigore e rimborso 
spese di accesso;  

 
Ritenuto pertanto di dover procedere per lo scopo all’adozione di un formale 

provvedimento;  
del buon andamento dell'Ente nonché l'insussistenza di situazioni di conflitto di 

interesse anche potenziale;  
 

Ritenuto pertanto, di poter incaricare la Sig.ra Mezzano Valeria  a prestare attività 
di collaborazione a favore del Comune di Brossasco fino al 31/5/2026 salvo proroghe;  
 
Visto:  
- il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.; - il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. ed in particolare l’art. 53;  
- il vigente Statuto Comunale;  
- i vigenti CCNL di comparto;  
 
Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 - 1° 
comma - del D. Lgs. 267/2000 e s.m. e all’art. 147/bis - 1° comma del medesimo Decreto, 
la regolarità e la correttezza dell’atto amministrativo proposto, rilasciato dal Segretario 
Comunale Responsabile del personale;  
Con votazione unanime, favorevole, palesemente espressa  

 
 
 
 
 



 
 
 

D E L I B E R A 
 

1) Di richiamare quanto sopra parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.  
 
2) Di incaricare, ex art. 53 D. Lgs. 165/2001, la Sig.ra Mezzano Valeria a prestare attività di 
collaborazione, in favore del Comune di Brossasco (CN), secondo le modalità previste dalla 
normativa di settore fino al 31/05/2026 salvo proroghe; 
 
3) Di dare atto che:  
 
- non sussistono cause di incompatibilità sia di diritto che di fatto nell'interesse del buon 
andamento dell'Ente né di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali;  
 
 
- l'attività che il dipendente svolgerà presso il Comune di Brossasco, dovrà essere prestata 
fuori del proprio orario d’obbligo e che in nessun caso dovrà pregiudicare il normale 
svolgimento dei compiti e degli obiettivi assegnati; 
 
4) Di trasmettere copia della presente al Comune di Frassino, per gli adempimenti di 
competenza, al Responsabile dell’Area Finanziaria di questo ente ed al dipendente 
interessato e inserirne copia nel fascicolo personale dell’interessato.  
 
Successivamente, con separata ed unanime votazione favorevole, legalmente espressa, la 
presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 134 - 4° comma - del D. Lgs. 
 
 
DOPODICHE’ i medesimi componenti la Giunta Comunale con separata ed unanime votazione 
deliberano di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 
134, comma 4, del TUEL D. Lgs. 267 del 18.08.2000, nel rispetto delle tempistiche di legge. 
 



Il presente verbale viene sottoscritto come segue: 
 

Il Presidente 
F.to: AMORISCO Paolo 

 

Il VERBALIZZANTE 
MUSSO Dr. Giorgio 

 
 
 

PARERI  AI   SENSI   DEL    D.LGS.  267/2000 
 

Parere Esito Data Il Responsabile 
Regolarità tecnica Favorevole 03/04/2026 F.to:  RIBODETTI Patrick 

Regolarità contabile Favorevole 03/04/2026 F.to:  AMORISCO Paolo 
 
 

Trasmessa ai Capigruppo consiliari il  prot.n.  
 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITà 
 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il  ai sensi dell’art. 134 3°/4° comma del D.Lgs. 267/00. 
 

 
 

Il Segretario COMUNALE 
F.to :MUSSO Dr. Giorgio 

 
 

 
E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge. 

Li, 14/04/2026  Il Segretario ComunaleMUSSO Dr. Giorgio 
 


